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Defensa~ Inc. 

MESA DIRECTIVA 
JUNTA REGULAR 

15 de Octubre, 1982 
Muleshoe, Tejas 

1. La junta fue abierta a las 6:30 P.M. Los miembros presentes fueron 
Juan Chavez y Brian Craddock . Miembro Antonio Huerta estuvo ausente . 
Otros presentes fueron Alberto Daniel y Manuel Daniel. 

2. El secretario-tesorero ley6 las minutas de la junta pasada, y fueron 
aceptadas como escritas. 

3. El primer tema de esta reun1on fue la cuesti6n de las vacancias en la 
mesa directiva, causadas por la renuncia de Alberto Daniel y Manuel 
Daniel, las dos .anun ciadas en la junta anterior. La discusi6n result6 
en que la mesa va a buscar candidates para esas posiciones de aqui para 
la proxima junta. 

4. Alberto Daniel dio una explicaci6n breve sobre el programa discrecional 
del CSBG, el cual sera bajo la administraci6n del Departamento de Asun­
tos Comunitarios de Tejas (TDCA). Segun parece, TDCA va a aceptar pro­
pesos este mes que viene, con la posibilidad de que salga en operaci6n 
en diciembre. La mesa qued6 de acuerdo de que se planeye un proyecto 
conforme a los propositos del CSBG, y que se someta un propose para 
tales fondos. De aqui hasta noviembre, el presidente y el director 
ejecutivo trabajaran con individuos de la comunidad en la planifica­
ci6n de un proyecto apropiado. 

5. Comenz6 una platica sobre la distribucion del queso, en la cual Defensa 
ha participado desde enero de este aRo . Se menciono tambi~n la posi­
bilidad de distribuir mantequilla, bajo el programa especial del USDA. 
Un punto critico que sali6 fue la cuestion de como financiar los costos 
asociadas con la . distribuci6n, incluyendo las cuotas de almacenamiento 
y la transportaci6n del almac~n a los pueblos. Desde que hay una nece­
sidad de levantar fondos para cubrir estos costos, se hablo de la mejor 
manera de pedir donaciones para este prop6sito. La mesa esta muy con­
sciente de que no se le puede cobrar a los recipientes por el queso, 
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pero al mismo tiempo, el director regional del TDHR para distribuci6n 
de comestibles, C.R. Chilton, le senal6 a un re presentante de Defensa 
que Defensa puede levantar donaciones cuando se esta repartiendo el 
queso, pero sugeri6 que se pusiera un letrero indicando que son dona­
ciones que se les esta solicitando. 

La mesa qued6 de acuerdo que hubiera un adulto encargado de la cajita 
de donaciones, y que esa persona sea bien informada de los reglamentos 
sabre el programa, para que no se le exija a la gente nada . 

6. Se le inform6 a la mesa del contrato que lleg6 de Colonias Del Valle, 
el cual aplica al proyecto nuevo "Operaci6n Movilizaci6n." Los miembros 
revisaron el contrato detenidamente, y votaron aceptar y firmarlo como 
esta escrito. 

7. En conexi6n con el proyecto mencionado, comenz6 una discusi6n del per­
sonal para el programa. Hacienda oficial la decision de la ultima junta, 
la mesa aprob6 la re-ocupaci6n de Alberto Daniel como "Community Nutri­
tion Monitor," o sea el coordinador del proyecto. Luego, se not6 que 
ha habido nomas tres aplicantes para los otros puestos, y los tres eran 
para "Bookkeeper/Outreach Worker." La mesa exprE!s6 su decision de ex­
tender el per1odo de aplicaci6n, para agarrar mas candidates para las 
dos posiciones abiertas. La mesa le dio autorizaci6n al presidente y 
al director ejecutivo buscar otros aplicantes y conducir entrevistas 
hasta que haya dos car.didatos adecuados para recomendar a la mesa. Se 
qued6 de acuerdo llamar una junta telef6nica tan pronto que este lista 
tal recomendaci6n. 

8. Trayendo un asunto de la junta regular del mes de julio, el presidente 
record6 a lamesa de las p6lizas de personal. Desde que no hubo comen­
tarios negatives sobre el contenido del borrador de ese documento , des­
pues de corta discusi6n, lamesa aprob6 poner las p6lizas de personal 
en efecto permanentemente desde esta fecha. 

9. Se lanz6 una platica tocante a los fondos del recien aprobado proyecto 
(Operaci6n Movilizaci6n) que no van a ser gastados, debido a que se 
tard6 en ocupar el personal. Fue discutida la necesidad de enmendar 
el presupuesto, para que estes fondos queden disponibles para otro uso, 
posiblemente para (1) la extension de las oficinas, (2) una maquina de 
escribir, o (3) una maquina de hacer capias. La mesa le dio el cargo 
al personal del proyecto de in vest i gar cual es lo mas necesario para 
la operaci6n del proyecto y reportar lo mismo a la mesa. 
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10. La junta termin6 a las 9:00 P.M. 

Fecha Secretario-Tesorero 



Defensa~ I nc. 

HESA DIRECTlVA 

JUNTA REGULAR 

9 de Abril, 1984 
Huleshoe, Tejas 

La junta fue abierta a las 9:15 de la manana por el presidente, Alfonzo 
Davila. Los miernbros presentes fueron Brian Craddock, Alfonzo Davila y 
Alicia Dominguez. Antonio Huerta estuvo ausente. 

1. Las minutas de la junta anual fueron le1das por el secretario-tesorero, 
Brian Craddock. 

MOCION: Por Alicia Dom~nguez, que las minutas sean aceptadas como 
le~das. Secundada por Alfonzo Davila y sin mas discusion, la mocion 
paso. 

2. El primer asunto de negocio fue 1a vacancia en la mesa directiva. Se 
report6 que no hab1a habido nuevos candidates para el puesto, pero Alicia 
Dominguez todav1a esta en contacto con una persona que tiene interes en 
la organizacion. La mesa qued6 de acuerdo extender una invitacion formal 
a este individuo, a que asista a la proxima junta de lamesa en julio, 
para cons ideraci6n por miembrec1a en la mesa. 

3. Tocante al asunto de los oficiales de la mesa, quienes estaban sirviendo 
no mas hasta esta junta, decidieron los que estuvieron presentes esperar 
hasta la otra reunion para elegir los oficiales de 1984. As1 fue de que 
seguiran en sus oficios actuales el presidente, la vice presidenta y el 
secretario-tesorero. 

4. El secretario-tesorero l e recorda a lamesa de la decision de evaluar 
el proyecto que se llamaba "Centro de Recu r sos 11 no mas tarde que el 
ultimo de febrero. Alfonzo Davila aclar6 que dicha evaluacion no se 
llev6 a cabo, por mal entendimiento del proc edimiento. El director 
ejecutivo opine que no cree el que sea necesario cumplir con la evalu­
acion, ya que el estado ha completado su examen de los registros de 
Colonias Del Valle. Por lo tanto, la mesa hizo una decision no ejecutar 
la evaluacion ahorita, pero si mas alla se requiere que se haga, que el 
presidente apunte un comite -- de acuerdo con las condiciones del pro­
pose, y con las minutas del 10 de enero, 1984 -- para llevarla a cabo. 
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5. El secretarie-tesorcro dio un reporte sobre las finanzas de la organiza­

ci6n .. Hubo bastante discusi6n sobre los impuestos de empleo , desde que 

Defensa quedo debiendo mas de $50 a la Comision de Empleo de Tejas (TEC) 

y al Servicio de Rentas lnternas (IRS) al fin del primer cuarto de 1984, 

por causa de aumentos en los rei tos que paga la organizacion. 

MOCION: Por Alicia Dom1nguez, que l os impuestos de Segura Social (FICA) 

que se deben, en la cantidad de $4.48, se paguen de la cuenta general de 

Defensa. La mocion fue secundada por Brian Craddock. No hubo mas disco­

sian. La moci6n paso , sin contra. 

MOCION: Por Alfonzo Davila, que los trabajadores del programa paguen 

los $48.21 que le falta pura pagar los impuestos de desempleo del estado, 

por error de no darse cuenta que habia subido el reito antes de devolver 

el balance de los fondos a Colonias Del Valle . La mocion fue secundada 

por Brian Cradd ock. Despues de mucha platica, la moci6n paso . 

6. La mesa hab l 6 un poco del banco de comida, y de la necesidad de ayudar al 

personal de esa erganizaci6n preparar los repor tes sobre los impuestos. 

El secretario-teserero de Defensa qued6 dispuesto darle ayuda a los tra­

bajadores del banco de comida en ese trabajo . 

7. Alberto Daniel y Roseann Gl oria dieron el reporte del personal . El "Pro­

yec to Informe•• comenzo efectivamente el 1° de marze, 1984, con un presu­

pueste t o tal de $26 , 379 . Perc has t a la fecha, ningunos fondos han sido 

recibidos; a penas el 4 de abril se mando el contrato firmado al Departa­

mento de Asuntos Comunitarios de Tejas (TDCA) . SegGn el contrato y comu­

nicaciones con TDCA, salaries a los trabajadores se pued en pagar retro­

activamente a l 1° de marzo. Alberto Daniel dio un resumen del presupues t o , 

el cual cubre nueve meses (menos la renta, que incluye no mas siete). 

MOCION: Por Brian Craddock, que Defensa ocupe Alberto Daniel y Reseann 

Gloria en los pues t os de Tecnico de Recursos/Coordinador del Proyecto y 

Tecnico de Recursos/Tenedor de Libros, respectivamente, efective con el 

principia del contrato, o sea el 1° de marzo, 1984 . La moci6n fue secun­

dada por Alicia Dom1nguez. Hubo mucha discusion, y por votaci6n la moci6n 

paso unanimamente. 

8. Entonces la mesa entr6 a una discusion sobre el presupuesto del Proyecto 

Informe. 

~lOCION: Por Brian Craddock, que se le pida a 'I'DCA un cambio en el presu­

puesto de Proyecto Informe, dando el salar io de $8,550 al Coordinador del 

Preyecto y $6,800 a la Tenedora de Libros (junto con los beneficios de 

empleo correspondientes), y que el aumento en salaries y beneficios que 

resulta de es t e cambio venga de l as categor1as de renta, utilidades, y 

telefono. Alicia Dom1nguez secunda l a moci6n , la cual paso con una mayor1a 

de votos . 
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9. Alberto Daniel mencion6 q11C el contrato con TDCA le da a Dcfensa la 
opci6n de seguir a s us propias polizas sobre viajes en la administra­
ci6n del proyecto, o usar las p6lizas de TD~~. 

MOCION: Por Brian Craddock, que Defensa establezca las siguientes reglas 
gobernando viajes oficiales del personal y de los miembros de la mesa di­
rectiva (o sean, "Official Trave l Policies"), las cuales aplicaran a Pro­
yecto Informe : 

(1) Viajes locales que sean debidamente autorizados seran reembolsados 
al empleado o al miembro de la mesa directiva a un reito de 20 centavos 
la milla. La documentaci6n de cada viaje local incluira la destinaci6n , 
el negocio que se llev6 a cabo, y la numeracion de las millas al salir 
y al regresar. 

(2) Gada empleado o t1iembro de la mesa directiva que salga en un v~aJe 
debidamente autorizado, que requiere que pase la noche fuera del area , 
sera ca l ificado a r ecibir per diem, calculado asi : (a) $23 por dia para 
la comida , pagadero a $5.75 por cada periodo complete de seis horas, 
sin consideraci6n de costo a c tual o recibos, mas (b) el costo actual 
del al ojamiento, hasta $32 la noche, documentado con recibos . La unica 
excepci6n a esto sera en casos de viajes a las areas de alto costa espe­
cificadas en los reglat1entos fed e r ales sobre viajes (41 CFR Parte 101-7) , 
donde se le reembolsara al viajero (a) $33 por dia para la comida, paga­
dero a $8.25 por cada periodo complete de seis horas, sin consideracion 
de costo actual o recibos, mas (b) el coste actual de alojamiento, doc u­
mentado con r ecibos , siempre y cuando el t otal de (a) y (b) no exceda a 
los maximos indicados en los reglamentos . 

La moci6n fue secundada por Alicia Dominguez . Despues de larga discusion, 
l a moci6n paso. 

10 . Alicia Dominguez report6 a la mesa que el nanco de Cornida de Los Llanos 
Estacados Region ya puede agarrar comestibles del "South Pl ains Food Bank" 
en Lubbock por diez centavos la libra, pero ahorita el grupo anterior no 
tiene fondos con que sacar la mercancia. La mesa quedo de acuerdo que e l 
director ejecutivo de Defensa se pondria en contacto con TDCA para aclarar 
si sera posible usar los fondos de asistencia directa bajo P.royecto Informe , 
para que el banco de cornida de la r egion saque comida del South Plains Food 
Bank u otros bancos similares, y extenderla a familias campesinas en el 
area donde esta operando Proyec to Inforrne . La mesa quedo especia l men te 
consciente de los r equis ites que tenga TDCA para asegurar la elegibilidad 
de los recipientes de la asistencia y la contabilidad de los f ondos . 

11. NOCION: Por Brian Craddock, que se acabe la j unta . Sin discusion, la 
moci6n paso, sin contra. 

La junta se t ermin6 a las 4:40 de l a tarde. 

9 de Abril, 1984 Brian R. Craddock 
Secretario-Tesorero 



I •• J ·, . :.:t.i. ' .Ill(: . r <tgc 

· ' · · ··r r•r·'1 _:·, .-,. , · i.~r~·;-~ , -;:;~ _· T'-!~n'~i ~~-~T'"~-.- == ,--_,.., _~r,...-=-·--o- ,..._ · ,-... , ·._ · .. 
1 

• i '· . .: ""tfc.ncT(cTa:;i;s ·-=-..,--=I 
.• · : 1 i ' l-'1 1'' . . ' ,, ,.,.,_, !1! u ; Jlf)) 'i. ' I I I r oo r ,,,, II( 1''1 .,, .r . . . --~-- -------

- '- ' .:c- --" : -: .!.: .-:-.--:·. - ... o.·- - .. . : ; I ' ,_,.._ · , :' ·.:'!)_I ~;_::~ ~~Ll.~< J':.~"~(~~t=--r;~ n;~~i-~-;t~i~~: -c~-r- --~ e pa i r ·'! ! ·--~-?IJ,;>l~~tl~s!_jq~rfllt=J 
1
1' .IJl;:~ec~o 7~: ; ' 9 J 9 500 ~==- - ----- ---~- ~~~ - -- - ~-· ~ -__ ~:_~-~~~-=--~-----+------J 

1 n t he Coi Led Otolco ~L ~t-

- . - ~-=-=-==-=-- --- --· . ---- -

Presbyterian Cht1rch .; ,.J .O -$ ' -r·- I 

----
--- .J _, ·--==·--=='::. 

. . 

t 

•·· ·:~ct o 
. · : ;. r -1n l c 

n;)C1·-:,..;-;:;i-,\s~;o <~ 1.1t-i c ·n j"--- .... -
o f F.1r :-~·0 r J...c r iiov lfl 

1 JJ2 lle'.-' York /\ven ue 
W;Jshi n~to~ . DC 2000 5 

to 
J un 78 

! 

I··; 
·=....,---=-="'='==-=-=i=...--==-=-:= L-

I r 
Texas Departnent Ju n 78 
of Human Reso u rces 

~~r~no to 
fi'?/R) John II . R~a;:;a n JHdg . 1\ r.; 78 /,u s ti n , T:•: 78701 u ., 

-T-
. . . l Co l o nias iJel Va l le i1:\r 79 

'J~- -·~ !,; i.l ~- I P. 0. BC'x ')07 to~ $ 
' 'il :t rF·ion 

S;1n 

-

$ 
: r 0 v ec to u n 
\
. of l-:um.Jn Resou r ces • 
c r;~no . " to 

(, 0 _
9

) John 1 • . Rcat-:,<J n iJld!; . Aug 
79 L. l Austin, TX 78701 

i~-==="=-- . -

Is ! 1' r ny •·c to 

l 
C:o lo n iils lkl IJ:1l l r.• Scp 7() 
I'. 0 . ~OX ')() 7 lu 
San .ln.,n. TX 7f.SR9 Oct 1\0 

- --: I 
1-- = ... 

" 

-

r, ,ooo 

3,60 2 

- - -

17 . 500 

-· 

6,966 

--

:LO,.JOO 

64 ,068 

-, ~~ 6~~ ,0 (, 8 

:iejoramicnto ~ 

I~~~ TOTAL FOR THIS PAGE --~"- -~~-
' -=-~ ----=- CUHULATIV_E TOTAL (TO D_AT~-) _ ~==--

11crivcd . :~ssumtnr. 5.R4 indi.v i du;s l s per household . 

,_ 
y 

-

$ 

~ 

-

$ 

.-. 
y 

$ 

$ 

---
f 28 

-
_Trans port-1l i0n. C:~ -c_:_~pa i ~- 7la 7___:_] 

1----- •' 1 
5. 99 11 

-·-·- · r--

l 
I 

. 
Summe r f eedim; for c hil d r en --- 29 1 --

( 6 , J 77 plates) 
3, 602 

I 
- - l=--=(~3~ -=- :E?_,_2Q3 ~' l .~erl._~~~ r ion assis tance 

Lme r ge ncy lodr-i ~"~g 6 J J80 " - --
17 '027 Trans lation ass ista nc e l OJ 60 2 '' t- . 

195 1, 1 J9 * Ot h er se r v1ces 
TOTAL (Un dupli c_o ted) 627 2 7J2 *' 

~- ·- __;..2-=:o=l 
Summer [eedinG_ fo r child ren - -- 206 

(1 2 'J91 plates) 
6 '9(16 .. -

. 
f o o <!__§_ tamp c1dvocn c v se r vices 765 4 L.CJS '-< 

T r ;Jns po r t;J__tie>n 1-. r t:>fcr \ nl 153 894 .;, 

20, .JOO Olhc l:' n u triLiona l services 370 2 , H' l , * 

TOTAL (U nduplicated) 346 1 '60 7 .,·:. 

63,589 1 , 240 6,394 

(,J, 589 1 ' 240 6,394 



rage 2 

,_.., -. -~ :-,--, -o. ~ -- •.•. 

fl! fl.-rii':C~ I s ( )lfi" C'' o ! 

Tex :-~ s Dep;Jrlm('nl 
0 ( l'royccto Jt111 u l 

$ 14.942 :; 14 '94 2 Vcr~no 
9 n t 0 

(I ')UQ) r. 0 . Box 2 r, \ I . I'() 
.0 . 1'}' 7<Jl7(J9 I t )_, J 

of Human Res ources 1 
j A us t 1 n , . ' 
; - -=~==-~-==========!============~~-- ~:~=-~ ==-=:==~~- ========F=========~==~========~==~==========F=-=========t========-~-~~ ! i.7() 
i Colonias Del V~lle 
I• Pro yecto Jun 80 

$ I P. 0 . Box 907 to 
1 Actividad 

1

: - .. -=--"""--==-~'-~-~:~":~::-::::::~~-:~~- ~-~~ :~,-, -----------------1---- -_-_- _,.. _ _ .i_-=_,_,... __ · -_-·_=_-~o~~- J 
l'rove"LO 

· p · . ~ P. 0 . Uox 907 Lo :.; ~ 
1 .ecreaclon S::1n J uan, TX 7fl5f;'J Scp 8() 

' - ==~-~-..,.===-========d=======~~~=="""~-==~-=~:~--=-~-,====~~======±=~==~==-~---~~-~--==========~~~~r-===========r-=~~-~ 
llomc gard en i n ~.__:a_n_d:.__c::...a:.__n_n::...i_n..=g!...-+----4...;.6_4 ___ _ "- •_; __ 7_ .. _ 

Com ide> 
y Accion 

C::nlpni . ., :- De l Vnll e 
r . 0. Box 907 
Sa n Juan, TX 7W)~9 

S C' fl (\() ~ r r C n C \~f 00 rJ _2 S Sc.;:i""s'-'t:..:<l:..;nc:.;C:::.e.:::.__l--====-6.-'5:::__,1---·==-~~ ... - __ 
l o !:> J 2 , 0 00 !;, 51 , 6 2 2 Food oro c r a!:..m!......!:a:...::c,_.,c::..:e:::s~s~!:!.s.:::e"'r...:v..=io..::c:..:es::>:+----==2-=3.::::8;__-+--~l .>.-::..')::<.0..:::~--1 

A u1~ HI 
..;: l • . '530 

2 . 073 

TOTAL (Undupl icated) ' 262 --=· =-~====~===d~~==~============-t~~====-=h-====-==~======~=====~======~========~==~~~F=~==~~ 
Ln~q_;y conser va tion s ervices 355 

Proyecto 
lnvicrno 

Colonias Del Valle 
r . 0. Box 907 
San Juan, TX 7858~ 

TOTAL FOR THI S PAGE 

Oct 80 
lo 

Sep 81 
~ 3 7. 7 56 

~250,383 $269,980 

~---------41-------------l 
Enerl!v oro~ram access aid 267 1 559 

1 ! 1 l~tc r~ cncv [uel a ssis~t~a~n~c~e--~----~1~9~--1------~~--~ 
Other enercv-related aid 58 339 
TOTAL (und uolica ted) 290 J 696. ... ·: 

847 5, 062 
=="~-=============================~===-~==-==~======~====~=====================9F=======+=======~ 

CU~tULATIVE TOTAL (TO DATE) $3 14 , 451 $313, 569 2,087 12 . 256 
--·'--=====-=-=========--==-=-=--=±··~===k-=====d:=====d::================k======:i'=========4 

Derived. -"'ss uming 5.R4 incliv idu.1 l s pe r household. 



J 

7 ~ o 
J·• - ---

54 J 1 (, --
275 t . r,on 

ill' 196 75.825 

16, 283 8l3 . 0f.l 

*Through 12-J I-RJ. 



c 
0? 

. -
i!o r1e of Projec t 

---- -

Proyec t o 
r n r c rm c 

i--- -

I 
I 
I= 

I 
I=-·--

. ·-· 

-·--

---

-

·= . 

TOTAL FOR 
-·-· 

r"ro j et: l Source of Suppo rt Oil tes - - ·-- - -
T CX.:l !:; Dc pa r Lmc n t o f 
Communit y Aff ::~ irs ti.J r ~4 
r.o. J30X l JUJ6 CA pitol t o 

Fch '3 ) S t .:3tion . AtJ -=- ti n . TX 

=- - - - - =- ~.....:::.::...-:.-= :- .::: 

THIS PAGE 

CU~1ULATIVE TOTAL (TO DATE) 
- ==I= 

Pa g e __ 4 _ _ 

PROJECT SUM MARICS 

• -.:==- - -fuuoun t Amount Program Activities Beneficlilries 
~r_:~_v eq_ [~end ed= Hous eholds Indivi dual s -

Program still in opera tion 
I 

s 1,2,(17 2 " ' I 

-

I 

I 
I 

I 

~-==-= =---=-==-=-=-:. - - -

- -

I 

-- -

-

-- -


	ttu_aguero_000625
	ttu_aguero_000625_000001
	ttu_aguero_000625_000002
	ttu_aguero_000625_000003

	ttu_aguero_000626
	ttu_aguero_000626_000001
	ttu_aguero_000626_000002
	ttu_aguero_000626_000003

	ttu_aguero_000627
	ttu_aguero_000627_000001
	ttu_aguero_000627_000002
	ttu_aguero_000627_000003
	ttu_aguero_000627_000004


